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Przedmiot ewaluaciji:

Formy i metodyka procesu dydaktyczneqo.

Zespot ewaluacyjny:

Maria Pewniak
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Eliza Stowik
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Danuta Barczak

Julia Baraniak

l. Plan ewaluaciji.

Il. Analiza i interpretacja wynikow.

1. Analiza wypowiedzi nauczycieli (ankieta).
2. Analiza wypowiedzi uczniow (ankieta)

3.
4
5

Wywiad z pedagogiem szkolnym.

. Wywiad z opiekunem swietlicy.
. Whnioski.

1. Rekomendacije.

|  PLAN EWALUACJI WEWNETRZNEJ

WYBRANY OBSZAR PRACY:

W roku szkolnym 2014/2015 dyrekcja gimnazjum podjeta decyzje o przeprowadzeniu

ewaluacji wewnetrznej dotyczgcej form i metodyki procesu dydaktycznego.

CEL EWALUACJI WEWNETRZNEJ

Podstawowym celem ewaluacji wewnetrznej jest uzyskanie informacji na temat form
i metod stosowanych podczas pracy w szkole. Ewaluacja ma réwniez na celu autorefleksje

wszystkich uczestnikow zycia szkolnego zwigzang z poprawag jakosci pracy, aby proces

dydaktyczny byt atrakcyjny i efektywny.



CELE SZCZEGOLOWE:

1. Nauczyciele stosujg na lekcjach rézne metody i pomoce dydaktyczne w celu
podniesienia atrakcyjnosci procesu dydaktycznego.

2. W szkole roznicuje sie metody i formy pracy z uczniem zdolnym oraz z uczniem
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Uczniowie biorg aktywny udziat w procesie dydaktycznym.
Stosunek uczniéw do przedmiotu ma znaczny wptyw na jego ocene.
Analiza osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw odbywa sie przy pomocy metod i form
zawartych w WSO i PSO.

NARZEDZIA BADAWCZE WYKORZYSTANE DO PRZEPROWADZENIA EWALUACJI
WEWNETRZNEJ:

1. Ankiety skierowane do nauczycieli i uczniéw.
2. Wywiady z :
- pedagogiem szkolnym,

- opiekunem Swietlicy.

HARMONOGRAM EWALUACJI

Przebieg czynnosci Czas wykonywania Odpowiedzialni

Przygotowanie planu

ewaluacji wewnetrznej Do 30.11.2014 Zespot ewaluacyjny

Przebieg ewaluacji, zbieranie

informacji. Do 28.02.2015 Zespot ewaluacyjny

Analiza informacji, wycigganie

wnioskow, pisanie raportu. Do 15.05.2015 Zespot ewaluacyjny

Przedstawienie raportu

dyrektorowi i Radzie . ,
01.07.2015 Zespot ewaluacyjny

Pedagogicznej

SPOSOB PREZENTACJI WYNIKOW EWALUACJI

Wyniki ewaluacji zaprezentowane beda:

- nauczycielom na Radzie Pedagogicznej,



- uczniom podczas godzin wychowawczych,

- rodzicom podczas zebrania.

Raport z przeprowadzonej ewaluaciji zostanie opublikowany na stronie internetowej szkoty,

a wersja papierowa bedzie dostepna w bibliotece i pokoju nauczycielskim.

I ANALIZA ANKIET

Podsumowanie przeprowadzonych ankiet dla nauczycieli
Jakie metody i formy pracy stosuje Pan/ Pani przy realizacji podstawy programowej?”
Badaniem objeto 18 nauczycieli.

Jakimi metodami prowadzi pani/pan zajecia?

Metoda pracy Osoba Tak
wyktad 8 44%
pokaz i demonstracja 12 67%
pytania i odpowiedzi 8 44%
metoda aktywnej kreatywnosci 8 44%
metoda projektu 2 31%
indywidualna praca uczniow 10 56%
praca w grupach 11 61%

W jaki sposéb przygotowuje sie pani/pan do zaje¢?

Przygotowanie do pracy Osoba Tak
konspekt zaje¢ (scenariusz do kazdej
N 4 22%
lekcji)
przygotowanie tylko do nowych lekcji 5 28%
rzygotowanie tylko do niektérych
przyg y ry 3 16%

lekcji

inne 6 33%




Jakie pomoce wykorzystuje pani/pan na swoich zajeciach?

Pomoce Osoba Tak
rzutniki pisma 1 24%
pomoce audiowizualne 9 27%
podreczniki szkolne, testy zrédtowe 14 44%

omoce dydaktyczne do pokazu

:Odemonst:/acji ' p 12 22
plansze i obrazki 8 31%
atlasy i mapy 3 56%
komputery 4 61%
inne: uktad wspétrzednych, sprzet 12 2%

sportowy

Czy ma pani/pan wypracowane metody pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych?

Tak — 15 (83%)
NIE — 3 (17%)

W jaki sposob pracuje pani/pan z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych?

Sposoby pracy Osoba Tak
réznicujgc zadania 12 67%
stosujgc zréznicowane wymagania 15 83%
stosujgc indywidualng pomoc
w rozijiazywy;,:liu proZIZm(')w 13 re%
stosujgc gry dydaktyczne 1 5,6%

Czy wypracowata pani/pan metody pracy z uczniem zdolnym?
Tak — 15 (83%)
Nie - 3 (17%)

W jaki sposéb pracuje pani/pan z uczniem zdolnym?

Sposoby pracy Osoba Tak
roznicujgc zadania 14 67%
stosujgc zréznicowane wymagania 9 50%
stosujgc indywidualng pomoc 7 39%
W rozwigzywaniu problemow




stosujgc gry dydaktyczne 3 11%

dodatkowe zadania 3 11%

Jak ocenia pani/pan aktywnos¢ uczniéw na zajeciach?

Aktywno$c¢ uczniow Osoba Tak
wiekszos¢ uczniow jest aktywna 7 39%
czesc¢ ucznidw jest aktywna 10 56%
tylko jednostki sg aktywne 1 5,6%

Jak ocenia pani/pan efektywnos¢ wykorzystania czasu na zajeciach(swoich lekcjach)?

Wykorzystanie czasu Osoba Tak
Czas jest bardzo efektywnie 2 11%
wykorzystany
Czas jest efektywnie wykorzystany 15 83%
Tracgc czas na czynnosci zbedne,
pozostaty staram sie wykorzystaé 1 5,6%
efektywnie

Czy daje Pani/Pan uczniom wybor dotyczacy tematyki lekcji?:
A- raz lub kilka razy w potroczu — 5 (27%)
B- raz lub kilka razy w roku — 12 (67%)
C- nigdy — 1 (0,05%)

Czy daje Pani/Pan uczniom wyboér dotyczacy metod pracy na lekcji?:

A —raz lub kilka razy w potroczu — 6 (33%)
B — raz lub kilka razy w roku — 12 (67%)
C — nigdy

Czy daje Pani/Pan uczniom wybor dotyczacy sposobu oceniania?:

A —raz lub kilka razy w potroczu — 2(11%)
B — raz lub kilka razy w roku — 10(56%)
C — nigdy — 5(28%)

Czy daje Pani/Pan uczniom wybor dotyczacy terminow testow, sprawdzianéw itp.?:
A —raz lub kilka razy w potroczu — 15(83%)
B — raz lub kilka razy w roku — 2(11%)
C — nigdy



WNIOSKI Z WYWIADOW | ANKIET NAUCZYCIELI

1. Nauczyciele czesto korzystajg z metod aktywnych — pokaz i demonstracja, praca

w grupach, indywidualna praca z uczniem.

2. Nauczyciele wykorzystujg na lekcjach komputer, atlasy, mapy, podreczniki, teksty

zrodtowe.

3. Nauczyciele majg wypracowane metody pracy z uczniami zdolnymi i z uczniami

0 specjalnych potrzebach edukacyjnych — ro6znicowanie wymagan, roznicowanie zadan
i stosowanie indywidualnej pomocy w rozwigzywaniu problemow.

4. Uczniowie sg aktywni na zajeciach zdaniem 56% ankietowanych.
5. Czas na lekcjach jest efektywnie wykorzystywany.
6. Kilka razy w roku nauczyciele stwarzajg uczniom mozliwos¢ wyboru tematyki lekciji,

metod pracy i sposobu oceniania a takze decydowania o terminie sprawdzianow,
testow.

7. W przypadku wystgpienia problemdéw w nauce uczniowie mogg skorzysta¢ z pomocy

nauczycieli réznych przedmiotéw dyzurujgcych w swietlicy.

8. Gdy wystepujg problemy innego rodzaju (wychowawcze, rodzinne itp.), pomoc

uczniom, rodzicom i nauczycielom udzielana jest przez pedagoga szkolnego.

Podsumowanie ankiet przeprowadzonych wsrod ucznidw
W badaniu udziat wzieto 30 ucznidw klas pierwszych i drugich.

Pytanial-5
Ip Pytanie Tak % Nie %
1 | Czy wiadomo$ci przekazywane na lekcjach sg dla Ciebie

28 93 2 7
zrozumiate?

2 | Czy w szkole dokonuje sie analizy Twoich osiggnie¢ 29 97 1 3
edukacyjnych i w jaki sposob ?
3 | Czy znasz wnioski wynikajgce z analizy osiggnie¢
edukacyjnych Twoich i Twojej klasy? 25 83 > L
4 | Jesli Tak, to czy wdrazane wnioski z analizy osiggnie¢
edukacyjnych przyczyniajg sie do poprawy wynikow 21 70 9 30
w hauce?
5 | Czy nauczyciele stosujg zasade indywidualizacji pracy

24 80 6 20
i wymagan do wszystkich uczniow?




Pytania 6 - 10

Ip | Pytanie Na Na Na pofowie | Na mnigj Na
wszystkich | wiekszosci | lekciji niz potowie | zadnych
lekcjach lekciji lekcji
Os. | % Os. | % Os. | % Os | % Os | %

6 Nauczyciel porusza

na lekcji zagadnienia
z innych przedmiotow 0 0 5 17 S 17 20 66 0 0
7 Pracuje w grupach
lub parach
0 0 5 17 |2 7 23 |76 |0 0
8 | Wykonuje zadania
wymyslone przez siebie
lub innych uczniow o |0 0o j0 3 10 114 446 13 144
9 Nauczyciel upewia sie,
czy wilasciwie
zrozumiatam/em to, 4 13 17 o7 ! 23 2 ! 0 0
0 czym mowilismy
na lekgcji
10 | Jak czesto na lekcji
masz mozliwos¢
korzystania z tego, 1 3 8 27 13 |43 |8 27 0 0
czego nauczytas/es sie
na innych przedmiotach
lub poza szkotg
11.Moje wyniki w nauce najbardziej zaleza od :
Odpowiedz llos¢ %
mojego zaangazowania 27 90
moich uzdolnien 17 57
czasu, jaki poswiecam 29 7

na nauke




pomocy rodzicow 3 10
atmosfery w klasie 11 36
pomo_cy kolegow 3 57
/kolezanek

opinii nauczycieli na mgj 3 57
temat

pracy nauczycieli 16 53
korepetycji 3 10
szczescia 5 17

12.Czy to, czego uczysz si¢ w szkole przydaje Ci sie w zyciu?
- zdecydowanie tak- 4 (13%)

- raczej tak- 18(60%)

- raczej nie — 6(20%)

- zdecydowanie nie — 2 (7%)

13. Z ktérych swoich osiagnie¢ w szkole jestes szczegdlnie zadowolony?

Odpowiedz llo$¢ %
wyniki w nauce 17 56
osiggniecia sportowe 12 40
sukcesy artystyczne 3 10
nawigzanie przyjazni 18 60
osiggniecia w konkursach 7 23
rozwijanie swoich talentéw 12 40
dobre relacje z kolegami 15 50
wybdr do samorzadu 3 27
szkolnego
ucz_estnictwo w wielu 3 10
projektach szkolnych
odkrycie w czym jestem 3 27
dobry
13 43

dobre relacje




Z nauczycielami

systematyczna nauka 6 2
14. Nauczyciele uzasadniaja:
- kazdy stawiany stopien — 7(23%)
- wiekszos¢ stopni — 15(50%)
- potowe stopni - 6(20%)
- mniej niz potowe stopni - 2(7%)
- zadnych stopni nie uzasadniajg — 0
Pytania 15 - 28
Ip Pytanie Do Do Do poftowy | Do mniej Do zadnych
wszystkich | wiekszosci zajec niz potowy zajec
zajec zajec zajec
Os. % Os. % | Os. % Os. % Os. %
15 | Lubig sie uczy¢ 1| 3|6 | 20|16 |5 |6 2] 1 3
na lekcjach.
16 | Wiem, dlaczego
czegos sie ucze 2 7 12 | 40 12 | 40 4 13 0 0
na tej lekcji.
17 | Wiekszos$c¢ czasu
na lekcjach 10 | 33 |15 |50 | 5 | 17| 0 | 0 | © 0
wykorzystujemy
na uczenie sie
18 | Uczniowie sg
oceniani wedtug
ustalonych 13 43 11 37 5 17 1 3 0 0
I jasnych dla nich
zasad.
19 | Nauczyciele
rozmawiajg
ze mng
o postepach 3 10 8 27 9 30 4 13 6 20
w nauce i dzieki
temu wiem,
jak sie uczyc.




20

Nauczyciele
rozmawiajg

ze mng na temat
przyczyn moich
trudnosci w nauce.

13

20

30

23

14

21

Nauczyciele
rozmawiajg

ze mng o tym,
co wptyneto

na moje sukcesy
W nauce.

13

23

20

17

27

22

Nauczyciele
traktujg rownie
dobrze wszystkich
uczniow.

10

33

14

a7

20

23

Nauczyciele
zrozumiale
ttumacza
zagadnienia.

18

60

30

24

Nauczyciele
potrafig
zainteresowac
mnie tematem
lekciji.

10

33

13

43

24

25

Sposob, w jaki
nauczyciele ucza,
powoduje, ze chce
sie uczyc.

10

33

12

40

27

26

Zachecajg mnie
do wymyslania

i realizowania
wiasnych
pomystéw

10

33

20

10

33

14

27

Nauczyciele
wyjasniajg nam,
jakich dziatan
oczekujg od nas
na lekcjach.

27

10

33

30

28

Nauczyciele
pomagajg mi,
jesli potrzebuje

20

12

40

13

20




wsparcia.

Jak czesto lekcje sa prowadzone z uzyciem pomocy naukowych?
- b. czesto- 3(10%)

- czesto — 7(23%)

- czasami- 12(40%)

- b. rzadko- 6(27%)

Jakiego typu pomoce wykorzystywane sg na lekcjach?
- filmy — 1

- prezentacje — 2

- bryty — 3

- konstrukcje- 4

- atlasy- 7

- doswiadczenia

- ksigzki

- plansze

- projektor

Ocen( w skali od 1 do 6)na ile efektywnie wykorzystany jest czas na lekcji:

skala/ ilo$¢ %
2 -1 3
3 -1 3
4 - 12 40
5 -13 40
6 -4 14

Wymien przyczyny, dla ktérych czas lekcji nie jest w petni efektywnie wykorzystany:
hatas, zbedne rozmowy, spdznienia nauczycieli
Jak czesto nauczyciel proponuje Ci prace w grupie:

- b. czesto- 1(3%)




- czesto — 6(20%)
- czasami- 18(60%)

- b. rzadko- 5(17%)

Czy w szkole mozesz wyrazi¢ wiasne przekonania i bez obawy broni¢ tych przekonan:
Tak- 20(67%)

Nie — 9(30%)

Przedmiot, ktory: lubisz nie lubisz

Pytania Tak Nie Tak Nie

Na poczatku roku zapoznano mnie

: 30(100%) 0 28(93%) | 2
Z programem nauczanego przedmiotu

Zostatem poinformowany o wymaganiach

9 0
dotyczacych oceniania 30(100%) 0 28(93%) | 2

Lekcje sg dla mnie zrozumiate 30(100%) 0 5(17%) 25
Lekcje sg interesujgce 30(100%) 0 3(10%) 27
Nauczyciel chetnie de0W|ada 27(90%) 3 16(53%) | 14
na zadawane pytania

Nauczyciel przyzwyczaja nas

do samodzielnego rozwigzywania 26(87%) 4 23(77%) 7
problemow

Nauczyciel ocenia nas za wiedze 28(93%) 5 24(80%) 5

i umiejetnosci a nie za zachowanie

Sprawdziany sg zawsze zapowiadane,

e . 30(100%) 0 25(83%) | 5
Znane sg wymagania i zakres sprawdzianu

Lekcje przeprowadzane sg sprawnie,

0, 0,
panuje na nich porzadek 27(90%) 3 14(47%) 16

WNIOSKI Z ANKIET UCZNIOWSKICH

1. Zdaniem uczniow tylko czasami/ bardzo rzadko lekcje prowadzone sg z uzyciem
pomocy naukowych, sg to: atlasy, konstrukcje geometryczne, bryty.

2. Efektywnos¢ wykorzystania czasu lekcji 40% ucznidéw ocenia na 514 w skali od 1 do 6.
Czas nie jest w petni wykorzystany z powodu zbednych rozméw, hatasu w klasie,
przeszkadzania na lekcji, spoznienia nauczycieli.



. Niezaleznie od tego jaki stosunek ma uczen do przedmiotu (lubi — nie lubi), stwierdza,
Ze zapoznano go z programem nauczania, z PSO, ze sprawdziany sg zapowiadane

z odpowiednim wyprzedzeniem i znany jest zakres sprawdzanych wiadomosci.

. Uczniowie stwierdzajg, ze nauczyciele wdrazajg ich do samodzielnego rozwigzywania
problemow, oceniajg za wiedze i umiejetnosci, a nie za zachowanie.

Chetnie odpowiadajg na zadawane przez uczniow pytania dotyczgce problematyki
omawianej na lekcji.

. Zdaniem uczniow wiekszos¢ nauczycieli zrozumiale ttumaczy zagadnienia poruszane
na lekciji.

. Mniej niz potowa nauczycieli potrafi zainteresowac uczniow tematem lekciji.

. Nauczyciele odwotujg sie do wiedzy opanowanej na innych lekcjach na mniej

niz potowie lekcji, rzadko stosujg prace w grupach, nie stwarzajg uczniom okaz;ji

do wykonywania zadan wymyslonych przez mtodziez.

. Uczniowie majg swiadomosc¢, ze efekty ich pracy przede wszystkim zalezg od ich
uzdolnien, zaangazowania i czasu, jaki poswiecg na nauke, a takze pracy nauczycieli.
. Tylko 60% uwaza, ze wiedza zdobywana w gimnazjum raczej przyda sie w zyciu.
20% uczniéw uznaje te wiedze za bezuzyteczng.

REKOMENDACJE

1. Nalezy w ramach mozliwosci czasowych i realizacji podstawy programowej
prowadzic zajecia przy uzyciu metod aktywnych.

2. Nalezy wykorzystywa¢ pomoce naukowe, aby podnies¢ poziom zainteresowania
uczniéw omawianymi zagadnieniami.

3. Nalezy zwieksza¢ wptyw ucznidéw na przebieg procesu dydaktycznego.

4. Nalezy dobrze wykorzystywacé czas lekcji.

5. Nalezy kontynuowa¢ omawianie ocen i stosowanie przejrzystych i zrozumiatych
zasad oceniania.

6. Nalezy kontynuowac spotkania z pedagogiem szkolnym uswiadamiajgce uczniom
ich wptyw na osiggane wyniki nauczania i zajecia poswiecone metodom uczenia sie
i pracy nad wlasnym warsztatem opanowywania wiedzy i umiejetnosci.

7. Nalezy pracowa¢ metodami aktywnymi czy aktywizujgcymi, co pomaga uczniom
lepiej opanowaé materiat programowy i angazuje ich do ciezszej pracy.

8. Nalezy czesciej organizowac prace w parach i grupach.

9. Nalezy pracowac nad podniesieniem atrakcyjnosci lekciji.



